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十（iENEL BILGILER

A．Misl，OIll，e V721，On

Misyon

・lSLetmenillidari，111描ve teknik一％lerini，ka皿11言直uk，yOlletlllelil（，yOIlerge，印115ma PrOgramlarl，

butCeeSaSLal■lVelSletlneCilikilkelerilleuygLlnbicilndeyurutnlek

・DOner sermaye魚aliyetlerilClll Satln allnmaSltalep edilen mall′e hiznlet allmlarlileilgilitum

lS1cmlerlyaPnlakhizmetillyaPllmasmdallVeyamalmteslimedilmesilldellSOnralSletmeadlnadogan

borcL口neVZuatauygunOlarakhaksahiplerine6demek

・Gelil・ineldeedilmesinekatkldabLIlL一nanUlliversitemizpersollelinekatklPaylVeyOllLlkOdemek

・　Gelil‘Vegiderlereaitbelgeleriduzenlemekve yur融mek．

Vizyon

・Ulliヽ′erSitcmizinbc回ed蘭kurallareereeVeSindeCagdas，kendisinlgeliStlrellyeniliklerlyaklndall

takipcdell＼′eEnIyiHizmctZamanllldaVerilel廿iizmetanlaylSlilellareketetmek，

・　Akllcl，SayglnkendinegilVenellbirbirimolmak，

・　YapllaniSedeきervermekvesorLImiuluktaSlmak．

・　KalitelihizmeturetmeyeodaL点mnlak、

・　AClkveetkilliletlSmlkLLrmak，

・　ToplLIma，9eVreye＼lreetikdegerleresayglllOlmak，

B．G（）relI．施tklveSoI・tlIll／ull／klar

GOREV：iSLETMEMUDURU

BAGL10LDUGUAMIR：REKTORYARDIMCISI

BAeLiOLANCALISANLAR：DONERSERMAYEiSLETMEMUDURLUGUpERSONELi

GOREV VESORUMLULUKLAR：
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1・ISletmeninidari，maliveteknikiSlerini，kanun，mZtik，y6netmelik，y6nerge，9allSmaPrOgramlarl，

buteeesaslarlVeiSletmecilikilkelerineuygunbiCimdeyurntmek．

2・D6ner Sermaye kadrolarlna atanan Veya g6revlendirilen memurlarileiS1etmeye allnanlSeilerin

g6revleriniiib610muesaslarldahilindednzenlemek，izlemekvedenetlemek．

3・D6ner Sermaye memurlarlnln atamalarlnlteklifetmekveiS1etmeyelSClallnmaSl，91karllmasIVe

liCilerin6zlukhaklarmailiSkiniSlerlyaPmak．

4・ISletmeninCallSmaPrOgramlarlnlnVebutCetaSarllarlnlnZamanlndahazlrlanmaslnlSaglamak．

5・Canll Ve CanSIZ demirbaSlarile malzemelerinlyi biriekilde kullanllmaslnl，Saklanmaslnl，

korunmaslnlnSaglamakiCingereklitedbirlerialmak．

6・AmbarveAyniyatlSlerininusulmeg6reyurntulmesinisaglamak，gereklidenetimlyaPmak．

GeREV：TAHAKKUKSUBEMUDURU

BAeLIOLDUdUAMiR：ISLETMEMUDURU

BAcLIOLANCALISANLAR：

●　FATURAPERSONELi

●　TAHAKKUKPERSONELi

●　SATINALMAPERSONELi

GOREVVESORUMLULUKLAR：

1・DOnerSemayeBirimlerinceeldeedilengelirlerinfaturayad6nnSt撮むlmesivetahsiledilmeknzereilgili

kurumlaraintikalinisaglamak

2．AlacaklarmtahsiliiCins6zliiveyazlllgOrtlsmelerinyapmak

3．AyiCindekesilenfaturalarlClnyaPllantahakkukiS1emlerininkontrolun心nyapmak

4．AyrlCauSty6netiministemlSOlduguraporlarlhazlrlamak

5・Evrakkontro血涌yapmak．

6．MuhasebekayltlarlnIkontroletmek．

7．Iilerintakibiniyapmak．

8．Aksakllklarlgidemek．

9．Yazlimalarlkontroletmek．
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10．Usty6netimeraporhazlrlamak．

GOREV：SATINALMAMEMURU

BAGLIOLDUdUAMiR：：iSLETMEMUDURU

TAHAKKUKSUBEMUDURU

BAGL10LANCALISANLAR：

●　SATINALMAPERSONELj

GOREVVE SORUMLULUKLAR：

1・SatlnalmaMemurutaleptekimalzemelerinresmlgaZeteHyatlarl，geCmliayVeyll丘yatlarlnlara担rlr．

2・Teklinerihazlrlarveteklifverileceknrmalarlbelirleyerekilgilinrmalarateklinerig6nderir．

3．KesinHyataesasolmakuzerenyattekliHerininrmalardantemineder．

4・KaCfirmateklifvermlSSeteklifedilenfiyatlarlVeVarSateknikSartnameyeuygunluguvebelgekontrolunu

yapal”akmukayeSeCetVelinioluSturLLr．

5・Teknik Samamesiolmayan evraklarda veilgilibirim tarahndan numune g6rulmekistendiginde bu

numunelerinilgilikiSilereLllaSmaSlnlSaglar．

6・UygunluguallndlgltakdirdeiSlemlerinidevamettirir・UygunlukallnmaZSa，ilgilibirimtaranndanuygun

OlmamanedenlerinileerenteknikraporallnarakdigerHrmalarlnteklinerinienavallt担lfiyattanpahallya

dogrudegerlendirir．

7．jhaleonaybelgesi，dogrLldantemintutanagl，SIParlStebligivesOzleSmelerihazlrlar言1gilikiSilereimzalatlr．

8．FirmalaraallmlailgilisIParlSitebligeder．

9．SiparlStebligininstyazlylabirliktedepomemurunabildirir．

10・MallnteSlimatlnlnZamanlnda，dogruvetamolaraksaglar．

11・Cekilen sipariSeistinadellgelen faturalarlkontroleder，muayene Ve kabulkomisyonu hazlrlayarak

imzalatlrVeb6yleceistenilendogrumalzemeleringeldi重，inibelgeler．

12・Alllllaaitbuevraklar190galtarak SatlnalmaiubeMudtlrtineonaylataraktahakkukbiriminezimmetle

teslimeder．

13．Ustmakamtarafhdanistenilenraporlarlduzenler，allmlailgiliherturluyazlSmaylyaPar

14．4734SaylllKamuihaleIくanullLmun22／dve21／fmaddesiusulunceyapllanallmlartoplamlKamuihale

KurumLmunuygung6rnSuOlmadlkCabuamaclaayrllanbuteeOdeneklerinin％10unugeeemeZSamnlgOz

OnundebulundurarakheraysonundabLmaaitbilgileriKamuihaleKLLrumunag6nderirvekontrolunuyapar．
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GOREV：FATURAPERSONELI

BAdLIOLDUduAMiR：iSLETMEMUDURU

TAHAKKUKiUBEMUDURU

BAeLIOLANCALISANLAR：

●　FATURAPERSONELi

GOREVVESORUMLULUKLAR：

1・FatLlralarlnkesilmesi・kesilenfaturalarlnayrlmlarlnlnyaPllmasl，g6nderilmeyehazlrhalegetirilmesive

POStalSlerinintakipedilmesi．

2・Kurumlarag6nderilenfれralarlntahsilatlarl191nSOzlugOruSmelerinyapllmasl・

GOREV；TAHAKKUKPERSONELi

BAdLIOLDUGUAM主R：ISLETMEMUDURU

TAHAKKUKSUBEMUDURU

BAGLIOLANCALISANLAR：

●　TAHAKKUKPERSONELi

GOREVVESORUMLULUKLAR：

01．EvraklarlhazIrlalllak．

02．MullaSebekayltlarlnltutmak．

03．AksakllklarlteSPitedipTahakkukBirimYetkilisine bildimek．

04．YazlSmalarlllaZlrlamak．

05．UstYOnetimeraporhazlrlamadaTahakkukBirimYetkilisineyardlmetmek．
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06．GelirIerinvegiderlerintahhakkuhLlkesmek．

07．Gelenyaz11aracevapyazmak．

08．EkOdemeBordrove Odemelerinihazlrlamak

09．Beyannameleridiizenlemek

lO．BtitCelerikontroletmek

ll・Y6netimyazISmalarlnltakipetmek

1．3．3．FizikselYapl

l．3．3．1．TaslnlllaZlar

Tablol：PersonelHizmetAlanlarl

SAYI ����(���ｸﾉ處��������R�黒鍵溢BASINA／、／ i／＼i／iiD簸翻、＼i＼ 諒聯鶏QNEI詰／〈 ／詰sA測SI／＼i／ 末����U%4�Tﾂ�ﾎｩ[�6ﾔ�Ie�T���ﾄ���盲(�ｨ�����

PersonelCaIlSma Odasl �2�72 ���24 

PcrsoneiServis Odasl �2�112 �2�14 

／／TOPLAMi‾ 澱�）11184＼／ ������H���38 

Tablo2：DigerHizmetAlanlarl

：ALAN：ADl∴ ���4�綿���雷AEAN／碕2） 

CayOcaか，Kafetaryavb． ���20 

ToplantlSalonu �� 

ArSiV，Depo，Ambarvb． ���80 

Mescit �� 

At61ye �� 

KapallDigerHizmetAlanlarl �� 

：TOPLAM∴∴∴∴．∴∴　∴ 凅X繁v凛ik9��khｴR�∴∴∴∴：∴十00㌧∴　　∴∴∴ 

与



Tablo3：TaSltSay11arl

中ASITCiNSi 仍ﾔ抹4�曝���

Bisiklet ��

Otomobil ��

Minibus ��

KalnyOn ��

Kamyonet ��

TOPI．AM ��

TaSlnlrkaynakihtlyaClbLllLmmadlgllldanbirimimizeaittaS1tbulunmamaktadlr・Gerekliolandurumlarda

RelktOrlukaraClarlkLlllanllmaktadlr．

1．3．4．BilgiveTeknolojikKaynaklar

Tablo4：BirimTaranndanKullanllanYazlllmlarveKullanlmAmaClarl

i／YAzILIMi‾TURU、／／ ����$�$�ﾘ�d�H���爾�羅Ktm融的IMAMACI詰 

UNIVERSITETARAFINDAN GELiSTiRiLENYAZILIMLAR �� 

SATINALINANVEYA KIRALANANYAZILIMLAR �� 

UCRETSIZKULLANILAN YAZILIMLAR �� 
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Tablo5：TeknolqiikKaynaklar

∴TEKNOL．OJiK∴KAYNAK∴Abl∴ �������������4�u����b�

MasatistiiBilgisayar ����

DiznsttiBilgisayar 鳴�

TabletBilgisayar ��

CepBilgisayarl ��

PrQieksiyon ��

SlaytMakinesi ��

YazICl 湯�

FotokopiMakinesi ���

TaraylCl ���

Faks ���

Sunucu ��

Yazllllll ��

Tepeg6Z ��

Episkop ��

BarkotOkuyuCu ��

BasklMakinesi ��

Fot塘rafMakinesi ��

Kamera ��

Televizyon ��

MuzikSeti ��

：TOpLAM：「∴∴　一∴∴一∴∴∴∴∴∴∴ ��������������������������

1．3．5．InsanKaynaklarl

Tablo6：PersonelSayllarl

慾離憲熊鱗霧 劔 凅Y>Xｬ刔闔ｨﾋ�����迄���Y}X�譏���

磐縫蟻 剏F 凩菓ｸ�ｩ凩����8ｾﾉ}亰ｸｴXﾄh胸x�������

蕪鎌瀬繊灘絡 ��畿親潮繍醜態畿／羅 劔 ���&�"�／餓縫灘駁競畿諒 ��靼)~騏ｨ��Y8���
∴N・＼DRO∴申ヽ町∴ 亢X�駟���OI}亢R� 杯��REV 剿|隙駿翻畷畿 　　！ ��：G．Qf鵬 侭Dﾙ�ﾉ�6兢ｩVﾘｶ�ｭ��＼譲鞄RSQ的舷藍 

「亘熊PE ∴∴∴SA 剳%4�X�dﾈ������8���h�h��� 亢Yﾙｸﾄh侍ﾇｹ����ﾙｹxR�����4��8���h���迄ﾎｨﾇ�ﾇｹU�ﾂ�

AkademikPersonel ��� 劔���1 

GenelidariHizmetler 釘� 劔���4 

SagllkHizmetleri �� 劔��� 

TeknikHizmetler �� 劔��� 

AvukatllkHizmetleri �� 劔��� 

YardlmCIHizmetler �� 劔��� 

S6zleimeliMemur �� 劔��� 

DaimiISCl �2� 劔���3 

、蕪樹薩猟軽率＼／鞠i／ �� 亢R�剿r� 凵��8．∴ 

TabIo7：PersonelinYaSGruplarlitibarlylaDaglllml

41
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Tablo8：PersonelinHizmetSnreleriItibarlylaDaglllml

Tablo9：PersonelinCinslyetDaglllml

＼、諒遊畿 弍ｩ��/｢�諒灘鵜 閥Tｸ�h���＼高揚QI薩AMi、＼ 

∴KADROSIN岬l∴ 處�6H�ﾉY9|��、縫総鵡離鱗 佝�ﾙ�ﾘ教��ﾂ�網羅綬鱗巌 刎(��kx��hⅸﾉyyX���

AkademikPersonel �� ���％100 ���

GenelidariHizmetler �"�％50 �"�％50 釘�

SagllkHizmetleri �� �� ��

TeknikHizmetler �� �� ��

AvukatllkHizmetleri �� �� ��

YardlmCIHizmetler �� �� ��

S6zlesmeliMemur �� �� ��

DaimiIs91 �2�％100 �� �2�

TOI｝LAM：：∴∴ ��∴∴b∴∴ �� ��������：∴5∴∴ 侭v凅ﾘ��|��B� 凵�8：∴ 

Tab1010；PersonelinEgitimDurumunaG6reDaglllml

1．3．6．SunuIanHizmetler

DOnerSermayeISIetme Mudurl蒔unun vermiiOIdugu hizmetIer，dogrudanteminvesatInaIma，tahakkukve

faturaISiemIeridir．

1－Birimlerden geien drun ve hizmet taIepIerinin degerIendiriImesidir．Bu dogrultuda Oncelikle geIen Teknik

SartnameIerinceIenerekistenilen urun veya hizmetin birim fivatl uZerinden uyguIanacak satln alma v6ntemi

（dogrudanaIim〉be回enir．

2－Aiim yOntemibelirlenen urun veya hizmeticin gerekliolanliIem basamakIarlnIn gerCekleStirilmesidir．Bu

aiamadabirimfiyatinagereyapIlantaIepadiIenmaIveyahizmetdogrudanteminyOntemiileaIlnab冊．

3－Talep ediIen malveya hizmet sartIarInlniig掴muayene komisyoniarlnCa kontr0l ediIerek gerekli oIan

Sartiarln kariIIandI菖Ina dair Muayene Komisvon Raporunu onavIamalarl iIe kabuI lSlemleri

gercekIeSt刷mektedir．Bu aSamada urun veya hizmet kabu博　DOner Sermayeliletme Mdddrl蒔u diSInda

OIusturulanMuayaneKabuIKomisvonuuyelerincegercekiestirilmektedir．
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4－FaturalargeIdikten sonradaiigiiibeIgeIercogaltIliP OnayianarakTahakkuk birimineteslim ed帖．Tahakkuk

Birimi de gerekii hesapiara aiarak birer nushaIar－kendilerinde kaiacakiek冊e DOner Sermaye SaYman白k

MudurluguneiIetilmektedir．

6．2．DigerHizmetIer

BunlarindISIndaDOnerSermayeKatk－PaViarlnInhazirIanmasl，tahakkukabaglanmasl，gerekliyazISmalarin

yapiImasi．

TabIoll；KISmiZamanllOgrenciCallStlrmaProgramlKapsamlndaCallSanOgrenciBilgileri

Tablo12；IkiliProtokoIveS6zleSmeler

PROTOKOLLIR

BiRIM �� 偬)�8腱､���EdT)=u5H�C�ﾋﾒ� 俾�+��KｵE��Tﾒ�

T°hlm11aula �� �(�3C���C���

Yfd、0°9DrDel耽lt油 �(�紿�x�C���

じれ山8，1あき車ヾ追捕JhS暮れ高‥、li． �4s����C�,vﾇX���F免�自n&F�F�僻匁ﾙｪﾂ� 認S���ﾖ沸Vﾆ杯U$ﾉ���10．169．52 

13．254、28 

Do手DrZ血ct斌l敵 塔Cx�ﾃCR�

Doejh．Z誼6専社主R 塔Cx��CR�

九購切論DisLjK 倅(-贓$�認���ﾖ�&竟H自?ﾆﾖ��Fｦ譏���F��B� ��D巧tjjmaa20R上し散 �(�CS������

tTO嵐luTeho母GmPEle加太 ゝ細、き，‾心血串iSmiTiC上しdSu �.&�%ｨﾄ7傍&Vﾈｶ(�ｨ�VU6ﾉ4剖�6ﾖU2��ｨｨF貶垳ﾉJVﾉｪﾂ� 認�Ж&�6���#�$ﾄﾈ8%"�．00＿00 

D叩．取．癌mcelal獣僚〈 ��X�3S�������

homS：．，OnTeblo坤掠博eUluialZ靴毒 血med �� 犯�������

eC－1購入先denc撮Ltd、S∴子eIN－SEL �ｨ�(��ｸ鉉IYMﾙ+)u･6X�izﾄFY{8哘���6�H�TｶW�)4俟x���y%5���幄ﾔ抹F��&�ｶ�ﾖR� 認S��9YG6ﾘﾈﾅ､�x+X･5"�1，400．00 

FAKrLTtSI 末霰)zｩ?ｨﾔ�自�r�追出）len 

Yap心胆Sl �� 都��H�yu������

CyKA甑d弧C題こし灯SnltN－SEL i母機油d一弾． �xﾈﾉ%7U8ﾈﾆ蒙��%6躑���u(自<c��V���4免ﾆX*ﾓ�� 認��x�DFf･6ﾘｦ5､�(�ｸ��神�1．400．00 

Xl旭物．l舶doiuF短tPoll揮 Paヱ重cA－S． �� ��1，う00．0° 750．的 
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i JrOItR｝lAL ��人魚的nk握れj山狩Dm道中Si，くね）撮til ��Pmf：DrAhmellODIZ膏dD°9－Dr．ゝhtはtBagq 亦����#�������

G°巾ImCBu‾噂i ����

iStmbdi鳩de鴫es淀l」maVeSal一波叫 �� ����H�(�iKX�����

l旺RKfZI 咏aojesl � 

Hじmeb �� �*C��3c���C���

Pd劃doke証19ei碕1－m心中e事、ireSjrm �� �*H*H�C�イsR�

笹 ����

BoしⅤ出血Bejedl笹B坤ねn堆l �� ��22，10000 

ARASTIRMA lIfRKIZI ��Teda，諒 �� 鉄���3"�

Ah，0庇融桃∬壇D聞狐lゆき口車lk 估�ﾈ�8��6�� 亢��C�;iwx��帽ﾘ(ｶ)+y;v┿�(,S�ﾘ耳�ｦx�H�H+h����2．50000 

K外心yiuhは噂 ���8ｶ&ﾕ�ﾇDﾈ+X*ﾘ竧�Ch�5�W6ﾈ�g芳��ﾄt�2�

0gで＿GelG放3、・TAZEGUL 田���H�ｹ���｢�
rAK寄LTtSi ��&�慓ﾖ�H��t��� 

S富RLKLiEclThI ●． ��З�T�ｶ�&��&�&�4�+�U&牝ﾙ�6D�i�� ��0giUyeiiKolaYGじRPIN．AR 塔����r�

1．3．6．2．DOnerSermayeHizmetleri

Tablo13：D6nerSermayeGelirleri

∴ �� �� ���� ��������� �� 

顛綴 ��x������� �� � 劍���ｦ栞���}冰iz2�

主宰．一∴ � ��劔劍靼�����

i／鰹 劔��∴ 劔劔∴　∴∴ 

綴 �� ��������B�∴　∴ ���� �������� ��灘鰯鰍i／ ���懸 ：∴ ���醗醗））綴　報翻 騒緩 ��∴ ���-B��h���凵F：∴「∴∵∴∴∴．；綬章∴∴ 　　　　＼額 

∴∴：；∴ ��綴　綴識／／i藤懸 劔�)R� �� ����∴： ∴ �-B� 

∴∴∴ ���ｨ�����∴∴ ����｢��X���∴∴：一． 凩菓ｸ��ﾉﾆ��ﾒ�������劍ﾉﾂ�綴 �� 

∴「∴ �� �� �� ����h���h�vH�H�h�h�X�ydﾈ����

Gelirlere Ahmet Necdet Sezer Arastlrma Ve Uygulama Hastanesi ve AFSU’ye devredilen

birimlerdahiledilmemlStlr．
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1．3．7．Y6netimveICKontroISistemi

MudurlugumuzeyapllallatamalarPersonelDairesiBaSkanllgltaranndanyapllmaktadlr・BagllBirimlercetesplt

edilenilltlyaClar，dogrudantelllilluSLlluyleteminedilir・TekliflertoplandlktansonraSatlnalmaKomlSyOnBaSkanllglnCa

belirlenenallmlaritaAmirinesLmulur．

itaAmiritaranndanonaylananallmlarilgili鉦malarasIParlSedilir・AllmyaPllanmalzemelerinilgilibirimlere

teslimatlSlraSlndaMuayeneveKabulKomlSyOnutaranndanuygunlugukontroledilir・Uygunolanmalzemelrinkabulu

yaplldlktansonrayuklenicininfれrasISatlnalmaileilgilidigerevraklarilebirliktetahakkukuiCinkontroledilirve

tahakkukabaglanlr．IlgilihesaplaraallnmakuzereSaymanllkMudnrl鴫unegOnderilir・Iiletmeningelir一giderdengesine

gore6demeslyaPlllr・

2．AMACVEHEDEFLER

StratejikAmacIar �7G&�FVｦ牟�FVf妨"�

Kaynakiarm　etkin　ve　verimlikullanlImaslnl 棉6坊ﾖ�ｦﾆﾖ�'D�&ﾖ�ｲ�

sa引amak，Fatura　kesintilerini％3　0ranina　kadar 噺�匁�ｶﾆ�&匁WFｶ也fWfW&蒙末ｷV薄�ﾔ蒙�6ﾆﾗF�ｶ���

duSiirmek Odemedengesindebor！Vadesini％500rantnda 坊FW&Vｸ�6�ｷ6�ｶﾄ霧��&ﾈ�3S��&�貳襷��ｦ�ﾇFﾖ�ｲ�

kiSaltmak ��

A．7七I77elPoli／LkulaI・leOI7°e／ik／er

l－Temelfaalivet aIammlZ Oian sa釦k sekteruinsan odaki－Oldugundan，muSteri memnuniyeti6ncel剛

poIitikamiZdIr．HastamemnuniyetinisagIamakiCinicin，yaPt一glm－ZheriSi’′6ncekalite’’prensibiiIegerGekIe対rmek・

2－MuSteriIerimiziniht可acve bekIentiierine uvgun hizmetieri，VOnetmeiikvesartnamelerdeistenen sek冊e，

uygunfiyatVekantelihizmetvakIai一mlmlZiatumvOneticivecallSanIar一m－Z，nkatIilm一VIah－ZI一Vehatas－ZOIaraksunmaya

Ca巾mak．

3－1iSureCieriniduzenlemek ve denetIemek voiuyia hizmetin muSteriIere h－Zl一′etkin ve ddzgun bir sekiIde

uiaimaSinlSaglamak
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3．FAALIYE1、1．嶋！凋ILI＄貴く1N BJLGIV母DEGERLENI）IRMElJER

3．1．MALI BlL（iILER

GELIRTABLOSU

∴∴∴∴∴BA同日 

軸軸　宝朝平時山嵐且　　　　　　　　　　　　　　　　　　臼輔，叢精華 

摘軽重羅／網教練彊轟 �����������靜ﾒ��ﾘｶr�鼠謹聴：蝦‡轟選 

抽臆配／阻肌蹴　　　「棚．胴囲 警護藷馨請雫誓雫諾覇 　　　　　　王主．聾描，贈 

き 艶TI写輪嶋　　　　　　　　　　　　　　　　　　骨曲宝．弼尋珊 

患董室鶴間軍略閥離間鬼面Er軸尋

窃愁雲翻し翻H班的圏鵬L増E隔睦搬斑網

軸両軸Ⅲ雪職間韓国掘車重出陣農馳

鵠離晩L叡駆感鵬雌E駈醜

錐芝 轄E囲EL酷刑EH国語IDE骨LE即

F触細評ET離農馳鞠珊脇間

遠耳闘庭E譲F見繕L市郎LE嶋髄灘

酢揺 Fj融雪苗乳腺LE剛

酢謡朗GE嵐嶺L出藍翻轄EL姐勘E

轟．弼印幡
鵬幼心㌻雪00？“如岬mm‾’あ批＝i’＝‾＝i’両梱南関、÷沖洲

温輔車，認乱闘

厳封弼

龍年．墨摘記亨
一〇教 祖虎駒軸描託し董取離E離籍駄し患且 ��H�9�ｩD��9���

子守l十十フ 

髄持し堪詰姫寓縄I ����9�3�?�4��

隅関宿E且F繊止ぜ珊聴聞陛剥団結割勘臨離職捕獲

弼D王転調L壷鋼廠髄鞘E離鵬乱掘HE離日I輔

脇し鬼宿嵐職搬冊頓駄睨迂魚は息龍

辱［LIR韓E鵬剛齢収

離し漁轄鰯凱統轄鞘BI駄擬鮒聯謡

離鴇L禽観測関頭感慨棚旺緋鯉憾鼠師

く堅唾堅蔓襲麺蝿壇聖壁ま欒熊襲蝶粟舅璽蝿
凸謄離農曹撤即苗EY見独R点間

灘重訂雑‡随弼監常嵐君島駆出随

髄評語了，QE

「単語捲瑚5
‡1．時計理

AhmetNecdetSezerAraStlrmaVeUygulamaHastanesiveAFSU’yedevredilenbirimlerdahil

edillllemlStlr．
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BILANCO

l柳田CIL姐峰§畑I

ljDI繊鵬肌用

塑埋却蝶理附しl醐さし脚鮒A斑肌強脂脚

1親し梱腿DE構I帆2割EHES脳

」＿勤喫堅蝶捜堪難墜輿梁」高言i lm脚醜敵船甑雌酬ER範IH朋）

梢胴乱姐川部糊

融OU脚VA肌I議AR

立間姐DU賦＞粗附．強

猫潮榔軌親臨粗し駐独

甑細部ECI甑乳腺［ES樹

鵡晩硯的樹姐鵬捌

細幽湖蝕幽幽刷鮒剛賦雌諏

｝　％7DI鰍甑轍0聞臨棚練猶開削強唖ES舶I

煩胱iTop長潮

轍鮒耽IL脱脂S轍

鮒漉贈瑚陳

細部剛轄梱那IVEF的陳尾S鵡！

弧臓恥酬引膜糊I

細鵡岬陣埴蝋舶載I

57暗E押野側溝開聞即日臓轍

8鵡鴫肌蹴狐蹴乱姐

脚脱潮軒陳IHE部酌

AhmetNecdetSezerAraStlrmaVeUygulamaHastanesiveAFSU’yedevredilenbirimlerdahil

edilmellll担r．
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MIZAN

AhmetNecdetSezerAraStlrmaVeUygulamaHastanesiveAFSU，yedevredilenbirimlerdahil

edilmemlStlr．

3．2．PERFORMANSBjLGiLERi

PerformansSonueiari
‘‘performansbiIgiIeri

GECiciMADDE2－（1）Kamuidareleriilk performans programlar一m hazirladlklarlylIa kadar，faaliyet

raporIa…Inperformansbiigilerib6時mundesadecefaaIiyetveprojelere嘩kinbiIgilereyerveririer．，′

HukmiinedeniyIebualandoIdurulmayacaktlr，

PerformansSonueIarlmnDegerIendiriImesi

‘′performansbiIgileri

GECiciMADDE2－（1）Kamuidareleriilk performans programIarIm hazIrladikiarIy－ia kadar，faaliyet

raporIarlnInPerformansbilgiierib611imundesadecefaaIiyetveprojelereiIiskinbiigilereyerverirler．’’

HiikmunedeniylebuaiandoIdurulmayacaktir．
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PerformansBilgiSistemininDegerlendirilmesi

‘‘performansbilgiieri

GECici MADDE2－（1）Kamuidareieri皿performans programiarinl hazlrIadIklarIyIla kadar，faaIiyet

raporIarImnperformansbiIgilerib610miindesadecefaaIiyetveprojelereiliskinbiIgilereyerverirler．’’

HukmdnedeniyiebuaiandolduruImayacaktlr．

D時短rHususlar

DOnerSermavelSIetmeMuduri蒔umuz，25MayiS2007tarihindenbuyanaiSO9001：2000KaiiteBeIgesi‘ni

alabiImekicincaiISmaIarabasiamIStIr・BununicinOnceiikieKaiiteYenetimBirimioIusturuimu＊ur．DanlSmanIikSirketi

tarafIndan caiIian PerSOne＝mize GeSitii zaman araIikIarlyIa e帥m ver＝m函r・Bu〔埴tim neticesinde calISan

PerSOnelimiz sInaVa tabitutuimus veIc Denetcibeiges面aImava hak kazanmi沖r．Tabibu surec devam ederken

OnceIikle　2007　viIi kaiite hedefierimiz ve proses hedefierimiz beiirienmi軸「．Kaiite Po冊kamlZ beIirlenm函r．

Organizasyon SemamIZ hazirlanmIS，86rev tanImlar一VaPlimiS，PrOSedurier，taiimatIar，formiar，ii akIS SemaIarl

hazirianmlStlr．

08・11・2007tarihindeUIusiararasiBeigeIendirmeSistemIeri（UBSis）tarafindang6revlendiriienikibaSdenetci

taraflndan，yaPtLgi…Z butun cailSmaIarimiZ denetlenm蘭「．IiIetmemiz surdurd噂u caIISmaiarineticesinde′′kaIite

VOnetim sistem面iVlieStirerek，muSterimemnuniVetiniartirmaya CalISan直runierie mu＊erlSartIarlVeVur0両kteki

yasaiSartIararasindauvumoidugunadairguvensaglayacakbirvenetimsistemi’’olarakkabuIediIenISO9001：2000

KaIite Belgesi’niaimava hak kazanarak，dlkemizde bu belgeve sahip olaniIk D6ner SermayeisIetme Mddur嘩u

OImustur・DOner Sermave回etme MtJdurI噂umuze verilen bu belgeiIe MudtJriukte uygulanmakta oIan yOnetim

SistemininISO9001：2000KaiiteYGnetimSistemineuvgunlugubeIgeIend刷mistir．
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4賀KURUMSALKABILSYETVE

KAPASITENSN DEGERLENDIRSLMESS

GUcLUYONLER
－UstvOnetiminven出kiereaciko而as一，birimimizidestekiemes主

一〇tomasvonaityapImIZinguGluoImasI，

－EiektronikaItyapinlnOImasi

－Kanuniaravev6netmeIikIeretitizIikIeuymak

－CaIl箪niarlnPaViaiimCIVe6zveriiioImasl

－CalL；aniarlnisakiStakvimeuvmadagOsterd蘭titiziik

－BilgisavarvebiIgiteknoIojis面nvavglnVeyeteriikuIlanilmasI，

－HizmetaianininSinIrIlVebeiirginOImasl，

－Birimdeveniiik坤kveyaratiCIIClnOnpiandatutuImasi，

－Ca恒anpersoneiingene，deき毎imvegeIiSimeat：lkoimasi・

5。ONERivETEDBiRLER

Sosyal Gtivelllik Yasaslnm yururluge glrmeSinden sonra oluSabilecek sorulllarln giderilmeSilCln tedbir

allnlllaSl．

TasarruftedbirlerineslklSlklyaLIyulmaslmaliylllnSOrunSuZge91rilmesllCln6nemarzetmektedir・

MaliaGldallfbtLlrakesilltisiora－llarllllndusurulmesllClngereklitedbirlerinallnmaSl，
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